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Matrice de la Compétence 
Prendre le contrôle de son cerveau 
Créez les conditions du changement et de la performance 

Objectif  
Vous souhaitez : 
Ø Maîtriser les modèles avancés 

de la PNL 
Ø Les intégrer plus au cœur de 

votre développement profes-
sionnel et personnel 

Ø Commencer votre  certifica-
tion de Maître Praticien 

À l’issue de ce module, vous 
pourrez suivre le module de spé-
cialité, pour la certification de 
Maître Praticien, selon les stan-
dards internationaux de l’INLPTA 

Public 
Public : Coachs, intervenants, 
Praticiens PNL 
Prérequis : maturité, niveau Prati-
cien en PNL 

Modalités 
Durée : 9 jours (65 heures) 
Investissement : 125 000 XPF 
Certification : 1 jour, à planifier 

Intervenant 
Damien Raczy : Certified NLP 
trainer (IANLP, INLPTA & IN), 
coach certifié (ICI), Dr en Psy-
chologie 

Modules de spécialité 
Ø Coach PNL (9 jours) 
Ø Formateur PNL (9 jours) 

Contenu 
La ligne du temps 
Ø Approfondir les concepts de la ligne du temps 

du Dr. Wyatt Woodsmall et du Dr. Tad James 
Ø « Soigner » les états internes limitants comme 

l’anxiété ou le manque de confiance en soi 
Ø Faciliter l’anticipation, la prise de décision et 

l’atteinte concrète de son objectif 
Hypnose et communication multiniveaux 
Ø Inductions ericksoniennes profondes  
Ø Intensification de l’expérience subjective par 

les sous modalités 
Ø Jeux de langage et linguistique « quantique » 
Modèles d’intervention et de coaching 
Ø Intervention PNL avec le modèle SCORE de 

Robert Dilts 
Ø Le modèle SPRINT de Julia Kurusheva comme 

cadre générique de coaching 
Ø La Roue du Changement de Richard Bolstad 
Profilage comportemental 
Ø Métaprogrammes, LAB Profile et Assessment 
Ø Techniques d’entretien et méthode des inci-

dents critiques  
Ø Stratégies d’intervention et métaprogrammes 
Modélisation comportementale 
Ø Les piliers de l’approche PNL systémique 
Ø Modélisation de comportements d’excellence 
Ø Installation de comportements d’excellence 
Le pouvoir des croyances et des valeurs personnelles 
Ø Croyances, valeurs et conduite du change-

ment identitaire et comportemental 
Ø Le réalignement des croyances et des valeurs 
Ø « Effacer » les traumatismes par la réempreinte 
Identité et mission 
Ø Les niveaux neuro-logiques de Dilts 
Ø Identité, mission, vision, croyances et système 
Ø Coaching et alignement des niveaux logiques 

Certification 
Pour la certification définitive, deux modules sont nécessaires : 
Ø Le présent tronc commun 
Ø Le module de spécialité 
Il est également demandé de compléter une intégration écrite, d’effectuer un tra-
vail de modélisation et de présenter un mémoire démontrant sa maîtrise de la PNL 
 
Une journée supplémentaire de certification et d’intégration est planifiée pour cela. 
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