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CREEZ VOTRE PROPRE CHANGEMENT

Matrice de lI'Inconscient

Quvrir le champ des possibles
L'art d’explorer les voies de l'inconscient

Obijectif
Développer des compétences
qui vous permettront de prati-
quer la PNL avec I'hypnose.

A l'issue de cette formation sous
aurez découvert un éventail de
méthodes, d'outils et de tech-
niques qui vous permettront de
répondre 4 une grande variété
de situations.

Vous aurez acquis les ressources
pour vous sentir a I'aise et prét &
accompagner le changement.

Public

Public : Praficiens PNL, Per-
sonnes ayant des bases en hyp-
nose

Prérequis : maturité, ouverture
d'esprit, curiosité et bienveil-
lance

Modalités

Durée : 8 jours (56 heures)
Prix HT : 100 000 XPF

Intervenant

Damien Raczy : Certified NLP
trainer (IANLP, INLPTA & IN),
coach certifié (ICl), Dr en Psy-
chologie

Suite du cursus

» Matrice de la compétence
(8 jours)
Personne ressource (2 jours)

PNL (une journée)
Certification Praticien Hyp-
nose (une journée)

>
> Certification Maitre Praticien
>

Contenu

Structure de la séance et de l'intervention en PNL

» Temps et rythme d'une séance

> L'établissement du rapport et la confiance

» L'anamneése et |'établissement des hypotheses

» La découverte des types comportementaux

Les différentes modalités d’'induction

> Relaxation et visualisation

> Fixation et concentration

> Interruption et confusion

Les techniques spécifiques

» Les phobies et les peurs

> Les dépendances

» Les dilemmes

» Le travail de deuil

L'utilisation du temps hypnotique

» Le travail sur la ligne du temps

» Laréactualisation de I'histoire personnelle

» Larégression et la progression en &ge

Langage

» Le langage de Milton : approfondissements

» Lastructure et le contenu linguistiques de Milton Erick-
sonien

» Patterns avancés de suggestion

» Jeux de langage pour créer des changements de
conscience

La puissance des métaphores

» Le langage métaphorique

» Analogies, contes, histoires, anecdotes etc.

» De la cueillette de données & la métaphore

» Techniques de crédativité

Comportement

> Les stratégies de changement comportemental

» Créer et installer des comportements nouveaux

» |dentification des bénéfices secondaires

» Mise a jour et fraitement des intentions cachées

Ressources

» Contacter et mobiliser ses ressources

» L'état de conscience augmentée

» Réappropriation de ressources « perdues »

> Utiliser I'hypnose pour apprendre
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